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ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА ОБУЧАЮЩИХСЯ 
 
1. Общие положения 
 
1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее – Правила) 
разработаны в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации» и иными нормативными правовыми актами в 
сфере образования. 
 
1.2. Правила регулируют режим освоения дополнительной профессиональной программы 
повышения квалификации «Курс по работе с МАК Karmalogic и Karmamagic» (далее – 
Программа), права и обязанности обучающихся. 
 
1.3. Правила размещаются на Сайте Исполнителя в открытом доступе и являются 
обязательными для всех лиц, зачисленных на обучение. 
 
2. Порядок зачисления и начала обучения 
 
2.1. Зачисление на обучение производится после оплаты стоимости обучения и 
предоставления достоверных персональных данных. 
 
2.2. Доступ к Личному кабинету на образовательной платформе GetCourse 
предоставляется в течение 24 часов после оплаты. 
 
2.3. Дата начала обучения доводится до сведения обучающегося путем направления 
уведомления на адрес электронной почты, указанный при регистрации, не позднее чем за 
3 (три) рабочих дня. 
 
3. Права обучающихся 
 
Обучающийся имеет право на: 
 
- получение доступа к обучающим материалам в соответствии с выбранным тарифом; 
- получение консультаций и обратной связи от преподавателя в объеме, предусмотренном 
выбранным тарифом; 
- прохождение итоговой аттестации и получение документа об образовании при успешном 
освоении Программы; 
- обращение к Исполнителю по вопросам, связанным с обучением. 
 
4. Обязанности обучающихся 
 
Обучающийся обязан: 
 
- самостоятельно осваивать материалы Программы в установленные сроки; 
- своевременно выполнять тестовые и практические задания; 
- соблюдать установленные сроки выполнения итоговой аттестации; 



- не передавать доступ к Личному кабинету третьим лицам; 
- не копировать и не распространять обучающие материалы, предоставленные 
Исполнителем; 
- предоставлять достоверные персональные данные и документы, подтверждающие 
наличие требуемого образования (по запросу Исполнителя). 
 
5. Порядок контроля успеваемости 
 
5.1. Текущий контроль осуществляется в форме выполнения тестовых и практических 
заданий, размещенных в Личном кабинете. 
 
5.2. Итоговая аттестация проводится в форме выполнения письменного отчета 
(проведение сессии с клиентом с применением метафорических ассоциативных карт). 
 
5.3. Обучающийся считается успешно освоившим Программу при условии выполнения 
всех обязательных практических заданий и успешного прохождения итоговой аттестации 
(получение не менее 40 баллов из 70 возможных согласно критериям, установленным в 
Программе). 
 
6. Основания для отчисления 
 
6.1. Обучающийся может быть отчислен из образовательной организации в следующих 
случаях: 
- по собственной инициативе (подача письменного заявления); 
- в связи с невыполнением без уважительной причины заданий текущего контроля более 
14 календарных дней подряд; 
- в связи с непрохождением итоговой аттестации в установленный срок без уважительной 
причины; 
- в связи с нарушением исключительных прав Исполнителя (копирование и 
распространение материалов); 
- в связи с передачей доступа к Личному кабинету третьим лицам; 
- в связи с предоставлением недостоверных сведений о наличии требуемого образования. 
 
6.2. Отчисление оформляется приказом генерального директора. В случае отчисления по 
основаниям, предусмотренным п. 6.1 (кроме собственной инициативы), стоимость 
обучения не возвращается. 
 
7. Заключительные положения 
 
7.1. Настоящие Правила вступают в силу с даты их утверждения и действуют бессрочно. 
 
7.2. Изменения в Правила вносятся приказом генерального директора и публикуются на 
Сайте Исполнителя 
 
 


